Приложение 2
к постановлению администрации
Иркутского районного

муниципального образования
от   06.07.2017г. №  229
Положение

районного  конкурса «Предприятие высокой культуры земледелия» 
I. Общие положения
1. Целью     конкурса     является     повышение    культуры    земледелия, 
увеличение производства продукции растениеводства, внедрение передовых приемов и методов ведения растениеводства и повышение их эффективности.
2. Конкурс     проводится   среди     предприятий    агропромышленного 

комплекса (далее - АПК) всех видов собственности, крестьянских (фермерских) хозяйств (далее – КФХ), расположенных на территории Иркутского районного муниципального образования, один раз в год по итогам проведенных посевных работ и включает: 
1этап - осмотр (объезд) посевов  предприятий АПК, КФХ конкурсной комиссией до 30 июля 2017 года; 
2этап – подведение итогов.
II. Участники конкурса
3. В конкурсе могут принять участие предприятия АПК, КФХ:

1)имеющие многоотраслевую структуру производства;
2)занимающиеся производством овощей;
3)крестьянские (фермерские) хозяйства.
4. Условие участия в конкурсе является:

1) предприятия  АПК,  КФХ  зарегистрированные  на территории  Иркутского района    и  города   Иркутска,        осуществляющие      и      занимающиеся сельскохозяйственной   деятельностью   на   территории   Иркутского района, что подтверждают отчетными документами, представляющих  в управление и  заключившие   Соглашение   о    предоставлении   субсидий   в   2017   году  с министерством сельского хозяйства Иркутской области.
III. Конкурсная комиссия
5. Для   подведения   итогов    конкурса  создается   конкурсная  комиссия, 
состоящая из председателя, заместителя председателя, секретаря и членов комиссии. В состав конкурсной комиссии включены  специалисты  управления сельского хозяйства  администрации Иркутского района (далее – управление), руководители  и специалисты агрономической службы предприятий АПК и КФХ (по согласованию). 
6. Состав      конкурсной      комиссии     ( приложение  1  к   настоящему 

Положению).
7. Решение  конкурсной  комиссии  принимается  большинством  голосов 
и оформляется протоколом  подписанным секретарем в день проведения осмотра (объезда), который подписывается председателем  в случае  его отсутствия заместителем председателя.
IV. Оценка участников конкурса
8. Конкурсная комиссия оценивает участников по бальной системе  от  1 

до максимального бала:
	Критерии
	Максимальный бал

	1. Соответствие структуры посевных площадей                         
	5

	2. Яровой сев                                                                             
	20

	3. Выполнение плана сева по культурам                                  
	3

	4. Соблюдение технологии сева (прямолинейность, поворотные полосы)                                
	2

	5. Качество всходов не менее 85%                                            
	5

	6. Организация защиты растений

(от сорняков, вредителей и болезней)                                      
	10

	7. Протравливание семян                                                           
	3

	8. Выполнение агротехнических мероприятий                         
	3

	9. Применение  химических мер защиты                                  
	2

	10. Содержание паров в чистоте                                               
	2

	11.Поддержание почвенного плодородия                              
	15

	12. Применение минеральных удобрение                                
	3

	13. Применение органических удобрение                                
	3

	14. Применение соломы на удобрения                                    
	2

	15. Использование сидеральных паров                                   
	2

	16.Ведение агрономической документации                          
	5

	17.Семенная шнуровая книга                                                 
	2

	18. Книга истории полей                                                         
	3


                                   V. Подведение итогов и награждение

победителей конкурса
8. Конкурсная    комиссия    определяет    победителей    конкурса    по

итоговому балу в день проведения районного конкурса.
9. Победителем   конкурса   признаются   предприятия   АПК,   КФХ

получившие наибольшее количество баллов.   
10. Для награждения победителей учреждаются:

1)три призовых места – предприятия, имеющие многоотраслевую структуру производства. Победителям вручаются дипломы в рамках, кубки;

2)призовое место – предприятию, занимающемуся производством овощей. Победителю вручается диплом в рамке, кубок.

3)три призовых места – КФХ. Победителям вручаются дипломы в рамках,  кубки.

                                                                                                                                                                                                            Заместитель  Мэра района                                                                         И.В.Жук   
Приложение 1

к Положению районного конкурса 


«Предприятие высокой культуры земледелия»  
Состав конкурсной комиссия
Начальник   управления   сельского   хозяйства    администрации  Иркутского районного  муниципального  образования (далее  - управление), председатель конкурсной комиссии. 
Консультант управления, заместитель председателя.

Главный специалист управления, секретарь   

Члены комиссии:

Агроном ООО «АгроСмоленское» (по согласованию);
Агроном ООО «Луговое» (по согласованию);
Ведущий инженер управления
Генеральный директор АО «Сибирская Нива» (по согласованию);
Генеральный директор ЗАО «Иркутские семена» (по согласованию);
Генеральный директор ОАО «Барки» (по согласованию);
Генеральный директор ООО «СХПК АгроБайкал» (по согласованию);
Главный агроном АО «Сибирская Нива» (по согласованию);
Главный агроном ЗАО «Иркутские семена» (по согласованию);
Главный агроном ОАО «Барки» (по согласованию);
Главный агроном ООО «СХПК АгроБайкал» (по согласованию);
Главный агроном ОАО «Искра» (по согласованию);
Главный инженер ОАО «Искра» (по согласованию);
Директор ООО «Луговое» (по согласованию);
Директор ФГБНУ Иркутский НИИСХ (по согласованию);
Директор ООО «АгроСмоленское» (по согласованию);
Исполнительный директор ОАО «Барки» (по согласованию);
Исполнительный директор ООО «СХПК  АгроБайкал» (по согласованию);
Исполнительный директор ОП ООО «Иркутский МЖК» (по согласованию);
Заместитель генерального директора ЗАО «Иркутские семена» (по согласованию);
Председатель СХПК «Пригородный» (по согласованию);
Заместитель Мэра района                                                                      И.В.Жук

