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Приложение 1
к постановлению администрации
Иркутского районного
муниципального образования
от «____» ______ 2017г. № ___
Положение
о районном трудовом соревновании (конкурсе) в сфере
 агропромышленного комплекса в честь «Дня работника сельского хозяйства и перерабатывающей промышленности» в 2017 году
I. Общие положения

1. Районное трудовое соревнование (конкурс) в сфере агропромышленного комплекса в честь «Дня работника сельского хозяйства и перерабатывающей промышленности» в 2017 году (далее - конкурс) проводится на территории Иркутского районного муниципального образования для реализации мероприятий подпрограммы «Развитие сельскохозяйственного производства, расширение рынка сельскохозяйственной продукции, сырья и продовольствия в Иркутском районе» на 2014-2017 годы, муниципальной программы Иркутского районного муниципального образования «Развитие экономического потенциала в Иркутском районе» на 2014-2017 годы, утвержденной постановлением администрации Иркутского районного муниципального образования от 13 ноября 2013 года №5101.
Конкурс проводится в целях увеличения производства и реализации сельскохозяйственной продукции и продуктов питания, внедрения прогрессивных технологий, достижения высокой эффективности труда, повышения престижа сельскохозяйственных профессий, выявления лучших работающих в агропромышленном производстве трудовых коллективов, передовых работников организаций агропромышленного комплекса и поощрения их за высокие результаты труда.
2. Организатором проведения конкурса является управление сельского хозяйства администрации Иркутского районного муниципального образования (далее    – управление).
3. Конкурс проводится среди следующих лиц (далее - участники конкурса):

1)сельскохозяйственных организаций Иркутского районного муниципального образования, осуществляющих на территории Иркутского районного муниципального образования производство сельскохозяйственной продукции, её первичную и последующую (промышленную) переработку (в том числе на арендованных основных средствах), и реализацию этой продукции при условии, что в их доходе от реализации товаров (работ, услуг) доля дохода от реализации этой продукции составляет не менее чем семьдесят процентов за календарный год;

2)индивидуальных предпринимателей глав крестьянских (фермерских) хозяйств  (далее – КФХ),  созданных  в  соответствии  с  Федеральным  законом от 
11 июня 2003 года № 74-ФЗ «О крестьянском (фермерском) хозяйстве»;
3)индивидуальных предпринимателей, осуществляющих на территории Иркутского районного муниципального образования производство сельскохозяйственной продукции, ее первичную и последующую (промышленную) переработку (в том числе на арендованных основных средствах) в соответствии с перечнем сельскохозяйственной продукции, производство, первичную и последующую (промышленную) переработку которой осуществляют сельскохозяйственные товаропроизводители, утвержденным распоряжением  Правительства  Российской  Федерации  от  25  января  2017  года 
№79-р, и реализацию этой продукции при условии, что в их доходе от реализации товаров (работ, услуг) доля дохода от реализации этой продукции составляет не менее чем семьдесят процентов за календарный год (далее – индивидуальные предприниматели). 
Индивидуальный предприниматель и глава КФХ при совместном упоминании именуются как «предприниматель».
4)сельскохозяйственных потребительских кооперативов (перерабатывающих, сбытовых (торговых), обслуживающих ( в т.ч. кредитных), снабженческих, заготовительных), созданных в соответствии с Федеральным законом от 8 декабря 1995 года № 193-ФЗ «О сельскохозяйственной кооперации», зарегистрированных и осуществляющих свою деятельность на территории Иркутского районного муниципального образования (далее – сельскохозяйственный кооператив).

5)работников рабочих профессий сельскохозяйственных организаций, сельскохозяйственных кооперативов или осуществляющих трудовую деятельность у предпринимателей:

- бригадиров молочно-товарной фермы;
- операторов машинного доения коров;
- техников по искусственному осеменению сельскохозяйственных

животных;
- операторов по выращиванию телят до 6 месяцев;
- животноводов по обслуживанию коров молочного направления;
- овощеводов открытого грунта;
- водителей по перевозке сельскохозяйственных грузов;
- комбайнеров на уборке зерновых культур;
- трактористов-машинистов на обработке почвы;
- трактористов-машинистов на заготовке кормов (сена);

- комбайнеров на заготовке кормов.
II. Номинации конкурса

4. Конкурс проводится по следующим номинациям:
1)«Лучшая сельскохозяйственная организация»;
2)«Лучший предприниматель»;
3)«Лучший сельскохозяйственный кооператив»;
4)«Лучший бригадир молочно-товарной фермы»;

5)«Лучший оператор машинного доения коров»;

6)«Лучший техник по искусственному осеменению сельскохозяйственных животных»;
7)«Лучший оператор по выращиванию телят до 6 месяцев»;

8)«Лучший животновод  по обслуживанию коров молочного направления»; 

9)«Лучший овощевод открытого грунта»;

10)«Лучший водитель по перевозки сельскохозяйственных грузов»;
11)«Лучший комбайнер на уборке зерновых культур»;

12)«Лучший тракторист-машинист на обработке почвы»;

13)«Лучший тракторист-машинист на заготовке кормов (сена)»;

14)«Лучший комбайнер на заготовке кормов».

5. При совместном упоминании номинации, указанные в подпунктах 4 – 14 пункта 4 настоящего Положения, в дальнейшем именуются как «номинации рабочих профессий».
III. Условия участия в конкурсе
6. Участие в конкурсе является добровольным.

7. Требования к участникам конкурса ( за исключением участников конкурса 

в  номинациях   рабочих   профессий,   указанных   в   подпунктах   4-14  пункта  4 настоящего положения:

1)к участию в конкурсе допускаются сельскохозяйственные организации, сельскохозяйственные кооперативы и предприниматели, не допустившие случаев техногенных пожаров по причине невыполнения требований пожарной безопасности, лесных пожаров по причине выжигания сухой растительности с используемых земель сельскохозяйственного назначения и (или) случаев производственного травматизма со смертельным исходом в текущем году (по информации  Государственной инспекции труда в Иркутской области, муниципального казенного учреждения Службы Гражданской Обороны и Чрезвычайных Ситуаций администрации Иркутского районного муниципального образования; 
2)период осуществления деятельности сельскохозяйственной организации, сельскохозяйственного кооператива и  предпринимателя с даты регистрации – не менее трёх последних лет, предшествующих году участия в конкурсе.
IV. Порядок подачи информации для участия в конкурсе
8. Информация для участия в конкурсе подается сельскохозяйственными организациями, сельскохозяйственными кооперативами, предпринимателями в управление до 16-00 часов 30 октября 2017 года, по адресу: 664007, г. Иркутск, ул. Карла Маркса, 40, каб. 302 или на электронную почту: irkocx@mail.ru. Информация должна быть заверена подписью руководителя, печатью соответствующей организации. Информация, представленная позже установленного срока и (или) ненадлежащим образом оформленная, к рассмотрению не принимается.
9. По номинациям «Лучшая сельскохозяйственная организация», «Лучший предприниматель», «Лучший кооператив» участниками подается информация о
производственно-финансовой деятельности, согласно приложениям №№ 1-3 к настоящему Положению.
10.
По номинациям рабочих профессий информация подается руководителем соответствующей сельскохозяйственной организации и (или) предпринимателем, согласно приложениям №№ 4–14 к настоящему Положению.
11.
По каждой номинации рабочих профессий информация принимается только на одного претендента от каждой сельскохозяйственной организации или предпринимателя.
          12.Все участники конкурса  дают   согласие   на   обработку  персональных

данных в соответствии с законодательством Российской Федерации.

V. Подведение итогов конкурса
13.
Заседание конкурсной комиссии по подведению итогов конкурса должно быть проведено в течение 5 рабочих дней после окончания срока приёма информации для участия в конкурсе.

14. Заседание комиссии проводит председатель комиссии, а в его отсутствие заместитель председателя комиссии. 

15. Комиссия оценивает участников конкурса в соответствии с критериями и методикой оценки показателей и определяет победителей конкурса.

16. Для выявления победителей конкурса применяется балльная система оценок.

17. Критерии и методика оценки показателей при подсчете баллов для определения победителей конкурса в каждой номинации установлены в приложении № 15 к настоящему Положению.

18. Комиссия правомочна решать вопросы, отнесенные к ее компетенции, если на заседании присутствуют не менее 50 процентов от общего числа членов комиссии. Решения комиссии принимаются на заседании открытым голосованием простым большинством голосов. При голосовании каждый член комиссии имеет один голос. В случае равенства голосов право решающего голоса имеет председательствующий на заседании комиссии.

Решение комиссии оформляется протоколом, подписывается всеми членами комиссии, присутствующими на заседании, и передается в управление в день составления протокола. 
На основании протокола в течение двух рабочих дней управление подготавливает и согласовывает проект постановления администрации Иркутского районного муниципального образования об утверждении итогов конкурса.
19. При подведении итогов конкурса критериями оценки при определении победителей конкурса в каждой номинации являются:
1)по номинациям, указанным в подпунктах 1 -3 пункта 4 раздела 2 настоящего Положения – показатели производственно-финансовой деятельности сельскохозяйственной организации, предпринимателя или сельскохозяйственного кооператива в 2017 году (ожидаемые показатели) и по сравнению с показателями
за 2016 год в соответствии с критериями и методикой оценки показателей при подсчёте баллов для определения победителей конкурса.

Победители конкурса по номинации «Лучшая сельскохозяйственная организация» определяются по наивысшему среднему баллу, рассчитанному в зависимости от количества показателей.
Победителями конкурса по номинации «Лучший предприниматель», «Лучший сельскохозяйственный кооператив» признаются участники конкурса, набравшие в сумме наибольшее количество баллов.

При равном количестве баллов среди участников конкурса по каждой номинации победителем признается участник, набравший более высокий балл или сумму баллов согласно представленной информации о производственно-финансовой деятельности сельскохозяйственной организации, предпринимателя или кооператива по формам, согласно приложениям №№ 1-3 к настоящему Положению по основному  показателю или сумме баллов по двум основным показателям в соответствующей номинации:

 «Лучшая сельскохозяйственная организация» показатель №4 и №5 (рентабельность, производительность труда)  приложения №1; 
«Лучший предприниматель»,  сумма баллов показателей №2 и №3 (поголовье скота, посевные площади) приложения №2;
«Лучший  сельскохозяйственный  кооператив»,  сумма  баллов  показателей №2 и №4 (количество сдатчиков, создание новых рабочих мест)  приложения №3.
2)по номинациям рабочих профессий – показатели согласно соответствующим формам №№ 4-14 к настоящему Положению, в соответствии с критериями и методикой оценки показателей при подсчёте баллов для определения победителей конкурса. 
По номинациям рабочих профессий победителями конкурса признаются участники конкурса, набравшие наибольшее количество баллов. При равном количестве баллов среди участников конкурса по каждой номинации победителем признается участник, набравший более высокий балл по основному показателю в представленной информации по формам согласно приложениям №№ 4-14 к настоящему Положению.

Основным показателем является: 
- «Лучший бригадир молочно-товарной фермы» показатель №1 (количество фуражных коров) приложения №4;
- «Лучший оператор машинного доения коров» показатель №2 (валовой надой молока) приложения  №5; 
- «Лучший техник по искусственному осеменению сельскохозяйственных животных» показатель №4 (выход телят) приложения №6;
- «Лучший оператор по выращиванию телят до 6 месяцев» сумма баллов показателей №3 и №4 (среднесуточный привес, сохранность поголовья) приложения №7,
- «Лучший животновод по обслуживанию коров молочного направления» показатель №1 (количество обслуживаемых фуражных коров молочного направления)  приложения №8,
- «Лучший овощевод открытого грунта» сумма баллов показателей №1 и №2  (площадь, урожайность) приложения №9;
- «Лучший водитель по перевозке сельскохозяйственных грузов» показатель №2 (перевезено грузов)  приложения №10;
- «Лучший комбайнер на уборке зерновых культур» показатель №1  (намолочено зерна и семян многолетних трав) приложения №11;
- «Лучший тракторист на обработке почвы» показатель №1 (выработка за сезон)  приложения №12; 
- «Лучший тракторист-машинист на заготовке кормов (сена)» показатель №1 (заготовлено кормов (сена))  приложения №13;
- «Лучший комбайнер на заготовке кормов» сумма баллов показателей №1 и №2 (срезано кормов, намолочено зеленной массы) приложения №14.
VI. Награждение победителей конкурса
20. Для награждения победителей конкурса учреждаются:
1)в номинации «Лучшая сельскохозяйственная организация»:

- три призовых места – победителям вручаются дипломы в рамках, кубки.
2)в номинации «Лучший предприниматель»:

- три призовых места – победителям вручаются дипломы в рамках,  кубки.
3)в номинации «Лучший сельскохозяйственный кооператив»: 

- одно призовое место – победителю вручается диплом в рамке,  кубок.
4)в номинациях «Оператор машинного доения коров», «Комбайнер на уборке зерновых культур», «Тракторист-машинист на обработке почвы»:

- по 3 победителя в каждой номинации; каждому победителю вручается диплом в рамке,  денежное поощрение в размере 3000 рублей.

5)в номинациях «Бригадир молочно-товарной фермы», «Техник по искусственному осеменении сельскохозяйственных животных», «Оператор по выращиванию телят до 6 месяцев», «Лучший животновод по обслуживанию коров молочного направления»,  «Овощевод открытого грунта», «Водитель по перевозке сельскохозяйственных грузов», «Тракторист-машинист на заготовке кормов (сена)», «Комбайнер на заготовке кормов»:
- по 1 победителю в каждой номинации; каждому победителю вручается диплом в рамке,  денежное поощрение в размере 3000 рублей.
21. Ветеранам   сельскохозяйственного   производства   (  далее  -  ветераны ), 
отработавшим в сельском хозяйстве 25 лет (женщины), 30 лет (мужчины) и внесшим личный вклад в развитие сельского хозяйства Иркутского районного муниципального образования,  вручаются благодарность в рамках, денежное поощрение каждому в размере 3000 руб. Количество награждаемых 5 человек. Награждаются ветераны, указанные в первых пяти рекомендациях, поступивших в управление от сельскохозяйственных организаций (сельскохозяйственных кооперативов, предпринимателей) и(или) глав муниципальных образований, но не более  одного  ветерана  от  организации.  Рекомендации подаются в срок до 16-00 
30 октября 2017 года по адресу: 664007, г. Иркутск, ул. Карла Маркса, 40, каб. 302 или на электронную почту: irkocx@mail.ru. Обязательным приложением к рекомендации является копия трудовой книжки ветерана, заверенная сельскохозяйственной организацией (сельскохозяйственным кооперативом, предпринимателем) и (или) главой муниципального образования.
Награждение денежными поощрениями физических лиц осуществляется путем выдачи в подотчёт лицу, ответственному за выдачу денежных поощрений, назначенному постановлением администрации Иркутского районного муниципального образования.

Физическим лицам – ветеранам и победителям рабочих профессий для получения денежных поощрений  необходимо представить в управление, в указанные сроки, заверенные сельскохозяйственной организацией (сельскохозяйственным кооперативом, предпринимателем) и(или) главой муниципального образования копии документов, либо оригиналы следующих документов:
1) свидетельства о постановке на учёт в качестве налогоплательщика (ИНН),
2) страхового свидетельства (СНИЛС),
3) паспорт гражданина РФ.
     22. Управлению учета и исполнения  сметы администрации Иркутского районного муниципального образования удержать с денежного поощрения физическим лицам налог на доходы физических лиц.
     23. По  обращениям  сельскохозяйственных  организаций  (предпринимателей) 
управление ходатайствует перед Мэром района о награждении Почетной грамотой Мэра района, об объявлении Благодарности Мэра района, о вручении благодарственного письма Мэра района, перед председателем Думы Иркутского  районного муниципального образования о награждении Почетной грамотой Думы Иркутского районного муниципального образования, об объявлении Благодарности Думы Иркутского районного муниципального образования отличившихся специалистов и работников рабочих профессий.
VII. Заключительные положения


24.
Все участники конкурса и приглашенные лица (по списку согласованному с Мэром Иркутского районного муниципального образования) приглашаются на торжественное собрание в честь профессионального праздника «Дня работника сельского хозяйства и перерабатывающей промышленности», которое состоится 17 ноября 2017 года по адресу: 664541,Иркутский район с.Оек, ул. Кирова, 91а (Дом культуры). Победители конкурса объявляются и награждаются на торжественном собрании. Для приглашенных лиц приобретаются и вручаются пригласительные в количестве 20 штук. Расходы, связанные с проведением мероприятия несет администрация Иркутского районного муниципального образования. 

25. Ответственность за своевременное проведение организационных мероприятий, предусмотренных настоящим Положением, возлагается на управление.

Заместитель Мэра района 

      


                        Д.В.Горин
