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РОССИЙСКАЯ ФЕДЕРАЦИЯ

ИРКУТСКАЯ ОБЛАСТЬ

ИРКУТСКОЕ РАЙОННОЕ МУНИЦИПАЛЬНОЕ ОБРАЗОВАНИЕ

АДМИНИСТРАЦИЯ

ПОСТАНОВЛЕНИЕ

от «_09__»_____11_____ 2017г.


                     №___493_____
О внесении изменений в Примерное положение об оплате труда работников муниципальных образовательных организаций, учредителем которых является Иркутское районное муниципальное образование, отличной от единой тарифной сетки, утвержденное постановлением администрации Иркутского районного муниципального образования от 28  июня 2011 года № 3396 «Об утверждении Примерного положения об оплате труда работников муниципальных образовательных организаций, учредителем которых является Иркутское районное муниципальное образование, отличной от Единой тарифной сетки» 
В соответствии со статьями 134, 135, 144 Трудового кодекса Российской Федерации, письмом первого заместителя Губернатора Иркутской области – Председателя Правительства Иркутской области от 1 сентября 2017 года № 78дсп «О повышении заработной платы работникам», руководствуясь статьями 39, 45, 54 Устава Иркутского районного муниципального образования, администрация Иркутского районного муниципального образования
ПОСТАНОВЛЯЕТ:

1. Внести в Примерное положение об оплате труда работников муниципальных образовательных организаций, учредителем которых является Иркутское районное муниципальное образование, отличной от единой тарифной сетки, утвержденное постановлением администрации Иркутского районного муниципального образования от 28 июня 2011 года № 3396 (далее – Примерное положение) следующие изменения:

1) приложение № 1 к Примерному положению изложить в новой редакции (приложение 1);

2) приложение № 3 к Примерному положению изложить в новой редакции (приложение 2)
3) приложение № 4 к Примерному положению изложить в новой редакции (приложение 3);
4) приложение № 5 к Примерному положению изложить в новой редакции (приложение 4);

5) приложение № 6 к Примерному положению изложить в новой редакции (приложение 5);

6) приложение № 7 к Примерному положению изложить в новой редакции (приложение 6);

7) приложение № 11 к Примерному положению изложить в новой редакции (приложение 7).
2. Архивному отделу организационно-технического управления администрации Иркутского районного муниципального образования внести в оригинал постановления администрации Иркутского районного муниципального образования от 28 июня 2011 года № 3396 «Об утверждении Примерного положения об оплате труда работников муниципальных образовательных организаций, учредителем которых является Иркутское районное муниципальное образование, отличной от Единой тарифной сетки» информацию о внесении изменений в правовой акт.
3. Опубликовать настоящее постановление в районной газете «Ангарские огни», разместить на официальном сайте Иркутского районного муниципального образования в информационно-телекоммуникационной сети «Интернет» по адресу www.irkraion.ru.

4. Настоящее постановление вступает в силу с 1 января 2018 года.

5. Контроль исполнения настоящего постановления возложить на первого заместителя Мэра района.

Исполняющий обязанности

Мэра района                                                                                                   И.В. Жук

ПОДГОТОВИЛ:

	Ведущий экономист отдела

трудовых отношений 
Комитета по муниципальному

финансовому контролю 
«__»_________ 2017 г.
	
	Е.А. Мешкова


ВИЗА СОГЛАСОВАНИЯ:

	Первый заместитель Мэра

«__»_________ 2017 г.
	
	И.В. Жук

	Заместитель Мэра – 

руководитель аппарата

 «__»_________ 2017 г.

	
	П.Н. Новосельцев

	Заместитель Мэра

«__»_________ 2017 г.
	
	Д.В. Горин

	Председатель Комитета 

по муниципальному финансовому контролю
«__»_________ 2017 г.
	
	М.И. Булатова

	Начальник управления образования

«__»_________ 2017 г. 
	
	Р.Р. Зарипов

	Начальник отдела культуры

«__»_________ 2017 г. 
	
	О.В. Конторских

	Председатель Комитета по финансам Иркутского района

«__»_________ 2017 г.
	
	А.В. Зайкова

	Начальник правового управления
«__»_________ 2017 г.
	
	А.В. Янковская


Администрация Иркутского районного муниципального образования, в лице начальника правового управления Янковской Анны Владимировны, в соответствии с пунктом 2 статьи 6 Федерального закона от 25 декабря 2008 № 273-ФЗ «О противодействии коррупции», подпунктом 3 пункта 1 статьи 3 Федерального закона от 17 июля 2009 № 172-ФЗ «Об антикоррупционной экспертизе нормативных правовых актов и проектов нормативных правовых актов» проведена экспертиза согласуемого проекта нормативно-правового акт в целях выявления в нем положений, способствующих созданию условий для проявления коррупции.

ЗАКЛЮЧЕНИЕ:

В согласуемом проекте нормативно-правового акта не выявлены положения, способствующие созданию условий для проявления коррупции.

Янковская А.В. __________________________

СПИСОК РАССЫЛКИ:

Комитет по муниципальному финансовому контролю – 1 экз.

Комитет по финансам – 1 экз.

Управление образования – 1 экз.

МКУ ИРМО «РМЦ» – 1 экз.

МКУ ИРМО «ЦБ УО» – 1 экз.

Отдел культуры – 1экз.

Районный комитет профсоюза работников народного образования и науки РФ – 1экз.

Газета «Ангарские огни» – 1 экз.
Приложение 1
к постановлению администрации

Иркутского районного 
муниципального образования
от  «___»_______2017 г. №_____
Приложение № 1

к Примерному положению

об оплате труда работников муниципальных образовательных организаций, учредителем которых является Иркутское районное

муниципальное образование

от 28 июня 2011 г. № 3396
РЕКОМЕНДУЕМЫЕ МИНИМАЛЬНЫЕ РАЗМЕРЫ ОКЛАДОВ (СТАВОК) РАБОТНИКОВ ОБРАЗОВАТЕЛЬНЫХ ОРГАНИЗАЦИЙ, ОСУЩЕСТВЛЯЮЩИХ ОБРАЗОВАТЕЛЬНУЮ ДЕЯТЕЛЬНОСТЬ

	Наименование должности (профессии)
	Рекомендуемый размер минимального оклада (ставки), руб.
	Рекомендуемый размер повышающего коэффициента

	Профессиональная квалификационная группа должностей работников учебно-вспомогательного персонала первого уровня

	Помощник воспитателя
	3101,00
	

	Секретарь учебной части
	
	

	Профессиональная квалификационная группа должностей работников учебно-вспомогательного персонала второго уровня

	1 квалификационный уровень

	Дежурный по режиму
	3232,00
	До 0,05

	Младший воспитатель
	
	

	2 квалификационный уровень

	Диспетчер образовательной организации
	3495,00
	До 0,1

	Профессиональная квалификационная группа должностей педагогических работников

	1 квалификационный уровень

	Старший вожатый
	5566,00
	До 0,15

	Инструктор по труду
	
	

	Инструктор по физической культуре
	
	

	Музыкальный руководитель
	
	

	2 квалификационный уровень

	Инструктор-методист
	5945,00
	До 0,15

	Концертмейстер
	
	

	Педагог дополнительного образования
	
	

	Педагог-организатор
	
	

	Социальный педагог
	
	

	Тренер-преподаватель
	
	

	3 квалификационный уровень

	Мастер производственного обучения
	6198,00
	До 0,18

	Воспитатель
	6198,00
	До 0,18

	Методист
	
	

	Педагог-психолог
	
	

	4 квалификационный уровень

	Преподаватель (кроме преподавателей, отнесенных к ППС)
	6578,00
	До 0,20

	Преподаватель-организатор основ безопасности жизнедеятельности
	6578,00
	До 0,20

	Руководитель физического воспитания
	
	

	Старший воспитатель
	
	

	Старший методист
	
	

	Тьютор (за исключением тьюторов, занятых в сфере ВПО и ДПО)
	
	

	Учитель
	
	

	Учитель-дефектолог
	
	

	Учитель-логопед, логопед
	
	

	Профессиональная квалификационная группа должностей руководителей структурных подразделений

	1 квалификационный уровень

	Заведующий (начальник) структурным подразделением:
	5096,00
	До 0,20

	Учебно-консультационным пунктом
	
	


Первый заместитель
Мэра района                                                                                                   И.В. Жук
Приложение 2
к постановлению администрации

Иркутского районного 
муниципального образования
от  «___»_______2017 г. №_____
Приложение № 3

к Примерному положению

об оплате труда работников муниципальных образовательных организаций, учредителем которых является Иркутское районное

муниципальное образование

от 28 июня 2011 г. № 3396
РЕКОМЕНДУЕМЫЕ МИНИМАЛЬНЫЕ РАЗМЕРЫ ОКЛАДОВ (СТАВОК) РАБОТНИКОВ ОБРАЗОВАТЕЛЬНЫХ ОРГАНИЗАЦИЙ, ЗАНИМАЮЩИХ ДОЛЖНОСТИ СЛУЖАЩИХ. ПРОФЕССИОНАЛЬНЫЕ КВАЛИФИКАЦИОННЫЕ ГРУППЫ ДОЛЖНОСТЕЙ РАБОТНИКОВ КУЛЬТУРЫ, ИСКУССТВА И КИНЕМАТОГРАФИИ

	Наименование должности (профессии)
	Рекомендуемый минимальный размер оклада (ставки), руб.
	Рекомендуемый размер повышающего коэффициента

	Профессиональная квалификационная группа «Должности работников культуры, искусства и кинематографии среднего звена»

	Заведующий костюмерной
	4051,00
	0

	Аккомпаниатор
	4051,00
	0

	Профессиональная квалификационная группа «Должности работников культуры, искусства и кинематографии ведущего звена»

	Лектор (экскурсовод)
	4654,00
	0

	Библиотекарь
	4654,00
	0

	Балетмейстер
	4654,00
	0

	Библиограф
	4654,00
	0

	Профессиональная квалификационная группа «Должности руководящего состава учреждений культуры, искусства и кинематографии»

	Главный балетмейстер
	5315,00
	До 0,2

	Заведующий библиотекой
	5315,00
	До 0,2


Первый заместитель
Мэра района                                                                                                   И.В. Жук
Приложение 3
к постановлению администрации

Иркутского районного 
муниципального образования
от  «___»_______2017 г. №_____
Приложение № 4

к Примерному положению

об оплате труда работников муниципальных образовательных организаций, учредителем которых является Иркутское районное

муниципальное образование

от 28 июня 2011 г. № 3396
РЕКОМЕНДУЕМЫЕ МИНИМАЛЬНЫЕ РАЗМЕРЫ ОКЛАДОВ (СТАВОК) РАБОТНИКОВ ОБРАЗОВАТЕЛЬНЫХ ОРГАНИЗАЦИЙ, ЗАНИМАЮЩИХ ДОЛЖНОСТИ СЛУЖАЩИХ

	Наименование должности (профессии)
	Рекомендуемый минимальный размер оклада (ставки), руб.

	Профессиональная квалификационная группа «Общеотраслевые должности служащих первого уровня»

	1 квалификационный уровень

	Делопроизводитель
	3101,00

	Секретарь-машинистка
	

	Кассир
	

	2 квалификационный уровень

	Должности служащих первого квалификационного уровня, по которым может устанавливаться производное должностное наименование «старший»
	3284,00

	Профессиональная квалификационная группа «Общеотраслевые должности служащих второго уровня»

	1 квалификационный уровень

	Администратор
	3833,00

	Инспектор по кадрам
	

	Лаборант
	

	Техник
	

	2 квалификационный уровень

	Заведующий хозяйством
	3919,00

	Должности служащих первого квалификационного уровня, по которым может устанавливаться производное должностное наименование «старший»
	

	Старший лаборант
	

	3 квалификационный уровень

	Заведующий производством (шеф-повар)
	4193,00

	Заведующий столовой
	

	4 квалификационный уровень

	Механик
	4285,00

	5 квалификационный уровень

	Начальник гаража
	4376,00

	Профессиональная квалификационная группа «Общеотраслевые должности служащих третьего уровня»

	1 квалификационный уровень

	Бухгалтер
	4145,00

	Специалист по кадрам
	

	Инженер по охране труда
	

	Инженер-лаборант
	

	Инженер-программист (программист)
	

	Психолог
	

	Юрисконсульт
	

	Экономист
	

	2 квалификационный уровень

	Бухгалтер 2 категории
	4561,00

	Экономист 2 категории
	

	3 квалификационный уровень

	Бухгалтер 1 категории
	4972,00

	Экономист 1 категории
	

	4 квалификационный уровень

	Ведущий бухгалтер
	5388,00

	Ведущий экономист
	

	5 квалификационный уровень

	Заместитель главного бухгалтера
	5804,00

	Профессиональная квалификационная группа «Общеотраслевые должности служащих четвертого уровня»

	1 квалификационный уровень

	
	5970,00

	2 квалификационный уровень

	
	6053,00

	3 квалификационный уровень

	Директор (начальник, заведующий) филиала, другого обособленного структурного подразделения
	6220,00


Первый заместитель
Мэра района                                                                                                   И.В. Жук
Приложение 4
к постановлению администрации

Иркутского районного 
муниципального образования
от  «___»_______2017 г. №_____
Приложение № 5

к Примерному положению

об оплате труда работников муниципальных образовательных организаций, учредителем которых является Иркутское районное

муниципальное образование

от 28 июня 2011 г. № 3396
РЕКОМЕНДУЕМЫЕ МИНИМАЛЬНЫЕ РАЗМЕРЫ ОКЛАДОВ (СТАВОК) РАБОТНИКОВ ОБРАЗОВАТЕЛЬНЫХ ОРГАНИЗАЦИЙ, ЗАНИМАЮЩИХ ДОЛЖНОСТИ СЛУЖАЩИХ. ПРОФЕССИОНАЛЬНЫЕ КВАЛИФИКАЦИОННЫЕ ГРУППЫ ДОЛЖНОСТЕЙ МЕДИЦИНСКИХ И ФАРМАЦЕВТИЧЕСКИХ РАБОТНИКОВ

	Наименование должности (профессии)
	Рекомендуемый минимальный размер оклада (ставки), руб.
	Рекомендуемый размер повышающего коэффициента

	Профессиональная квалификационная группа «Средний медицинский и фармацевтический персонал»

	2 квалификационный уровень

	Медицинская сестра диетическая
	3672,00
	До 0,15

	3 квалификационный уровень

	Медицинская сестра
	3744,00
	До 0,15

	Медицинская сестра по физиотерапии
	3744,00
	До 0,15

	Медицинская сестра по массажу
	3744,00
	До 0,15

	5 квалификационный уровень

	Старшая медицинская сестра
	4160,00
	До 0,18


Первый заместитель
Мэра района                                                                                                   И.В. Жук
Приложение 5
к постановлению администрации

Иркутского районного 
муниципального образования
от  «___»_______2017 г. №_____
Приложение № 6

к Примерному положению

об оплате труда работников муниципальных образовательных организаций, учредителем которых является Иркутское районное

муниципальное образование

от 28 июня 2011 г. № 3396
РЕКОМЕНДУЕМЫЕ МИНИМАЛЬНЫЕ РАЗМЕРЫ ОКЛАДОВ (СТАВОК) РАБОТНИКОВ ОБРАЗОВАТЕЛЬНЫХ ОРГАНИЗАЦИЙ, ЗАНИМАЮЩИХ ДОЛЖНОСТИ СЛУЖАЩИХ. ПРОФЕССИОНАЛЬНЫЕ КВАЛИФИКАЦИОННЫЕ ГРУППЫ ДОЛЖНОСТЕЙ РАБОТНИКОВ СЕЛЬСКОГО ХОЗЯЙСТВА

	Наименование должности (профессии)
	Рекомендуемый минимальный размер оклада (ставки), руб.

	Профессиональная квалификационная группа «Должности работников сельского хозяйства третьего уровня»

	1 квалификационный уровень

	Зоотехник
	4145,00

	Агроном
	4145,00


Первый заместитель
Мэра района                                                                                                   И.В. Жук
Приложение 6
к постановлению администрации

Иркутского районного 
муниципального образования
от  «___»_______2017 г. №_____
Приложение № 7

к Примерному положению

об оплате труда работников муниципальных образовательных организаций, учредителем которых является Иркутское районное

муниципальное образование

от 28 июня 2011 г. № 3396
РЕКОМЕНДУЕМЫЕ МИНИМАЛЬНЫЕ РАЗМЕРЫ ОКЛАДОВ (СТАВОК) РАБОТНИКОВ ОБРАЗОВАТЕЛЬНЫХ ОРГАНИЗАЦИЙ
	Наименование должности (профессии)
	Рекомендуемый минимальный размер оклада (ставки), руб.

	Профессиональная квалификационная группа «Общеотраслевые профессии рабочих первого уровня»

	1 квалификационный уровень

	Наименование профессий рабочих, по которым предусмотрено присвоение 1, 2 и 3 квалификационных разрядов в соответствии с Единым тарифно-квалификационным справочником работ и профессий рабочих:
	3101,00 - 1 квалификационный разряд;

3204,00 - 2 квалификационный разряд;

3513,00 - 3 квалификационный разряд

	Кочегар
	

	Кухонный работник
	

	Подсобный рабочий
	

	Мойщик посуды
	

	Машинист по стирке и ремонту спецодежды
	

	Швея по ремонту одежды
	

	Оператор хлораторной установки
	

	Оператор теплового пункта (бойлерной)
	

	Оператор котельной
	

	Оператор электрокотельной
	

	Рабочий бассейна
	

	Рабочий по комплексному обслуживанию и ремонту зданий
	

	Столяр, плотник
	

	Слесарь автотранспорта
	

	Слесарь-сантехник
	

	Слесарь по ремонту оборудования
	

	Слесарь-ремонтник
	

	Буфетчица
	

	Кондитер
	

	Повар
	

	Сторож (вахтер)
	

	Гардеробщик
	

	Дворник, уборщик территории
	

	Истопник
	

	Кастелянша
	

	Кладовщик
	

	Садовник
	

	Уборщик служебных помещений, уборщик производственных помещений
	

	2 квалификационный уровень

	Профессии рабочих, отнесенные к первому квалификационному уровню, при выполнении работ по профессии с производным наименованием «старший» (старший по смене)
	3547,00

	Профессиональная квалификационная группа «Общеотраслевые профессии рабочих второго уровня»

	1 квалификационный уровень

	Наименование профессий рабочих, по которым предусмотрено присвоение 4 и 5 квалификационных разрядов в соответствии с Единым тарифно-квалификационным справочником работ и профессий рабочих:
	3718,00 - 4 квалификационный разряд;

4033,00 - 5 квалификационный разряд

	Водитель автомобиля
	

	2 квалификационный уровень

	Наименование профессий рабочих, по которым предусмотрено присвоение 6 и 7 квалификационных разрядов в соответствии с Единым тарифно-квалификационным справочником работ и профессий рабочих
	4342,00 - 6 квалификационный разряд;

4651,00 - 7 квалификационный разряд

	3 квалификационный уровень

	Наименование профессий рабочих, по которым предусмотрено присвоение 8 квалификационного разряда в соответствии с Единым тарифно-квалификационным справочником работ и профессий рабочих
	5166,00

	4 квалификационный уровень

	Наименование профессий рабочих, предусмотренных 1 - 3 квалификационными уровнями настоящей профессиональной квалификационной группы, выполняющих важные (особо важные) и ответственные (особо ответственные работы)
	5377,00


Первый заместитель
Мэра района                                                                                           И.В. Жук
Приложение 7
к постановлению администрации

Иркутского районного 
муниципального образования
от  «___»_______2017 г. №_____
Приложение № 11

к Примерному положению

об оплате труда работников муниципальных образовательных организаций, учредителем которых является Иркутское районное

муниципальное образование

от 28 июня 2011 г. № 3396

РЕКОМЕНДУЕМЫЕ МИНИМАЛЬНЫЕ РАЗМЕРЫ ОКЛАДОВ (СТАВОК) РАБОТНИКАМ МУНИЦИПАЛЬНЫХ ОБРАЗОВАТЕЛЬНЫХ ОРГАНИЗАЦИЙ, ПО ДОЛЖНОСТЯМ, НЕ ВКЛЮЧЕННЫМ В ПРОФЕССИОНАЛЬНЫЕ КВАЛИФИКАЦИОННЫЕ ГРУППЫ

	№ п/п
	Наименование должностей
	Рекомендуемый минимальный размер оклада (ставки), руб.

	1.
	Контрактный управляющий
	4997,00


Первый заместитель
Мэра района                                                                                                   И.В. Жук
