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УКАЗ

ГУБЕРНАТОРА ИРКУТСКОЙ ОБЛАСТИ

ОБ УТВЕРЖДЕНИИ ПОЛОЖЕНИЯ О ПРЕМИИ ГУБЕРНАТОРА
ИРКУТСКОЙ ОБЛАСТИ ТВОРЧЕСКИМ РАБОТНИКАМ ЗА ДОСТИЖЕНИЯ
В ОБЛАСТИ КУЛЬТУРЫ И ИСКУССТВА

	Список изменяющих документов
(в ред. Указов Губернатора Иркутской области
от 28.07.2011 N 191-уг, от 01.09.2014 N 269-уг,
от 30.09.2014 N 300-уг, от 22.12.2014 N 386-уг,
от 26.05.2015 N 122-уг)



В целях стимулирования деятельности творческих работников по сохранению, созданию, распространению и освоению культурных ценностей на территории Иркутской области, в соответствии со статьей 8 Закона Иркутской области от 29 декабря 2007 года N 154-оз "О государственной поддержке культуры в Иркутской области", руководствуясь статьей 59 Устава Иркутской области, постановляю:

1. Учредить премию Губернатора Иркутской области творческим работникам за достижения в области культуры и искусства.

2. Утвердить прилагаемое Положение о премии Губернатора Иркутской области творческим работникам за достижения в области культуры и искусства.

3. Настоящий указ вступает в силу через десять дней после его официального опубликования.

Д.Ф.МЕЗЕНЦЕВ





Утверждено
указом
Губернатора Иркутской области
от 27 сентября 2010 года
N 309-уг

[bookmark: P37]ПОЛОЖЕНИЕ
О ПРЕМИИ ГУБЕРНАТОРА ИРКУТСКОЙ ОБЛАСТИ ТВОРЧЕСКИМ
РАБОТНИКАМ ЗА ДОСТИЖЕНИЯ В ОБЛАСТИ КУЛЬТУРЫ И ИСКУССТВА

	Список изменяющих документов
(в ред. Указов Губернатора Иркутской области
от 28.07.2011 N 191-уг, от 01.09.2014 N 269-уг,
от 30.09.2014 N 300-уг, от 22.12.2014 N 386-уг,
от 26.05.2015 N 122-уг)



Глава 1. ОБЩИЕ ПОЛОЖЕНИЯ

1. Настоящее Положение определяет порядок присуждения премии Губернатора Иркутской области творческим работникам за достижения в области культуры и искусства (далее - премия).
2. Присуждение премии является мерой государственной поддержки и осуществляется в форме социальной выплаты.
Премия присуждается один раз в год за достижения в области культуры и искусства авторам достижений, являющимся в соответствии с Основами законодательства Российской Федерации о культуре творческими работниками, включая соавторов таких достижений, обладателям интеллектуальных (смежных) прав (артистам-исполнителям, дирижерам, режиссерам-постановщикам спектаклей) на результаты исполнительской деятельности (исполнение) (далее - соответственно творческие работники, коллектив творческих работников).
(в ред. Указов Губернатора Иркутской области от 01.09.2014 N 269-уг, от 22.12.2014 N 386-уг)
Коллектив творческих работников не должен превышать 5 человек.
3. В целях применения настоящего Положения под достижениями в области культуры и искусства понимаются наиболее талантливые, отличающиеся новизной и оригинальностью литературные произведения; драматические и музыкально-драматические произведения; сценарные произведения; хореографические произведения и пантомимы; музыкальные произведения с текстом или без текста; аудиовизуальные произведения; произведения живописи, скульптуры, графики, дизайна, графические рассказы, комиксы и другие произведения изобразительного искусства; произведения декоративно-прикладного и сценографического искусства; произведения архитектуры, градостроительства и садово-паркового искусства; фотографические произведения и произведения, полученные способами, аналогичными фотографии, получившие общественное признание и являющиеся значительным вкладом в культуру в Иркутской области, впервые обнародованные (опубликованные) не ранее чем за четыре года до 1 сентября года, в котором присуждается премия, а также просветительская деятельность в сфере культуры (программы и проекты в области библиотечного дела, музейной деятельности, издательского дела, художественного образования, сохранения объектов культурного наследия, сохранения и развития национальных культур), исполнительская деятельность (исполнение), осуществленная не ранее чем за четыре года до 1 сентября года, в котором присуждается премия, и получившая общественное признание на территории Иркутской области (далее - достижения).
(в ред. Указов Губернатора Иркутской области от 28.07.2011 N 191-уг, от 01.09.2014 N 269-уг)
[bookmark: P55]4. Размер премии составляет: творческим работникам - 200 тысяч рублей, коллективам творческих работников - 300 тысяч рублей.
Количество присуждаемых премий определяется в пределах лимитов бюджетных обязательств на соответствующий финансовый год, предусмотренных министерству культуры и архивов Иркутской области (далее - министерство) в законе об областном бюджете на соответствующие цели.
Информация о проведении отбора творческих работников, коллективов творческих работников на присуждение премии ежегодно публикуется в печатном средстве массовой информации и сетевом издании, учрежденных органами государственной власти Иркутской области для обнародования (официального опубликования) правовых актов органов государственной власти Иркутской области, иной официальной информации, а также размещается в сети Интернет на официальном сайте министерства не позднее 15 сентября года, в котором присуждается премия. Указанная информация должна содержать требования к выдвижению творческих работников и коллективов творческих работников, перечень и сроки представления документов на присуждение премии, время и место их представления в соответствии с настоящим Положением.
(в ред. Указов Губернатора Иркутской области от 28.07.2011 N 191-уг, от 01.09.2014 N 269-уг, от 22.12.2014 N 386-уг)
5. Организацию присуждения премий творческим работникам и коллективам творческих работников осуществляет министерство.
6. Премии присуждаются творческим работникам и (или) коллективам творческих работников Губернатором Иркутской области в соответствии с решением комиссии при Губернаторе Иркутской области по присуждению премий Губернатора Иркутской области за достижения в области культуры и искусства (далее - Комиссия).
Состав Комиссии утверждается распоряжением Губернатора Иркутской области. В состав Комиссии входят представители исполнительных органов государственной власти Иркутской области, представители учреждений культуры, представители научных и образовательных организаций, общественности, деятели культуры и искусства.
(в ред. Указа Губернатора Иркутской области от 22.12.2014 N 386-уг)
6(1). Комиссия состоит из председателя Комиссии, заместителя председателя Комиссии, секретаря Комиссии и членов Комиссии.
Комиссия осуществляет свою работу в форме заседаний. Заседание Комиссии проводится председателем Комиссии, а при его отсутствии - заместителем председателя Комиссии. Заседание Комиссии считается правомочным, если на нем присутствует не менее двух третей от общего числа членов Комиссии.
(п. 6(1) введен Указом Губернатора Иркутской области от 22.12.2014 N 386-уг)
6(2). Решения Комиссии принимаются открытым голосованием простым большинством голосов от числа присутствующих на заседании лиц, входящих в состав Комиссии. При равном количестве голосов право решающего голоса имеет председатель Комиссии.
Решение Комиссии оформляется протоколом, который подписывается всеми членами Комиссии и утверждается председателем Комиссии в день проведения заседания Комиссии. Решение Комиссии носит рекомендательный характер.
(п. 6(2) введен Указом Губернатора Иркутской области от 22.12.2014 N 386-уг)

Глава 2. ПОРЯДОК ПРОВЕДЕНИЯ КОНКУРСА

[bookmark: P72]7. Выдвижение творческих работников и коллективов творческих работников на соискание премии (далее - кандидаты) осуществляется ими самостоятельно, а также исполнительными органами государственной власти Иркутской области, органами местного самоуправления муниципальных образований Иркутской области, государственными учреждениями, в отношении которых учредителем является министерство, организациями творческих работников, издательствами, организациями, представляющими творческих работников (далее - организации, осуществляющие выдвижение кандидатов).
Не допускается выдвижение на соискание премий творческих работников и (или) коллективов творческих работников с достижениями, за которые они ранее были удостоены премий Президента Российской Федерации, Правительства Российской Федерации, федеральных органов государственной власти, Губернатора Иркутской области, Правительства Иркутской области, исполнительных органов государственной власти Иркутской области.
(в ред. Указа Губернатора Иркутской области от 28.07.2011 N 191-уг)
Творческий работник не может выдвигаться на соискание премии, если творческий работник умер, за исключением случаев выдвижения коллектива творческих работников, когда умерший творческий работник входил в состав коллектива творческих работников, а также когда смерть творческого работника наступила после представления документов на соискание премии в порядке, установленном настоящим Положением.
8. Кандидаты выдвигаются на соискание премии за каждое достижение не более двух раз.
(в ред. Указа Губернатора Иркутской области от 28.07.2011 N 191-уг)
9. Выдвижение осуществляется путем представления кандидатами самостоятельно или организациями, осуществляющими выдвижение кандидатов, в министерство в срок до 15 октября года, в котором присуждается премия, по месту нахождения министерства: г. Иркутск, ул. Седова, 15, по почтовому адресу министерства: 664003, г. Иркутск, а/я 195 или по электронному адресу министерства: cultura@irmail.ru с пометкой: "На соискание премии Губернатора Иркутской области творческим работникам за достижения в области культуры и искусства" следующих документов (далее - документы):
(в ред. Указа Губернатора Иркутской области от 22.12.2014 N 386-уг)
а) сопроводительное письмо, содержащее опись прилагаемых документов, подписанное кандидатами или руководителем организации, осуществляющей выдвижение кандидатов.
В случае выдвижения кандидатов организацией, осуществляющей выдвижение кандидатов, кандидаты делают отметку о согласии на их выдвижение на соискание премии;
б) ходатайство кандидата и (или) организации, осуществляющей выдвижение кандидатов, о выдвижении кандидатов на соискание премии, содержащее сведения о творческих работниках, краткое описание достижения, его значимость (актуальность, новизна, оригинальность) для культуры и искусства, оценку вклада кандидата в культуру, сведения о том, что достижение кандидата не удостоено премий, присуждаемых Президентом Российской Федерации, Правительством Российской Федерации, федеральными органами государственной власти, Губернатором Иркутской области, Правительством Иркутской области, исполнительными органами государственной власти Иркутской области;
(в ред. Указа Губернатора Иркутской области от 01.09.2014 N 269-уг)
в) материалы, подтверждающие получение достижением общественного признания в Иркутской области: информация из средств массовой информации на электронных и бумажных носителях (в том числе копии), письма и (или) отзывы (в том числе копии из книг отзывов) или благодарности граждан и (или) юридических лиц, зарегистрированных на территории Иркутской области;
г) материалы, подтверждающие факт обнародования достижения не ранее чем за четыре года до 1 сентября года, в котором присуждается премия (информация средств массовой информации на электронных и бумажных носителях, в том числе копии, письма руководителей организаций, обеспечивших обнародование достижений, с указанием даты обнародования, экземпляры обнародованных достижений со сведениями о дате опубликования), или материалы, подтверждающие, что исполнительская деятельность (исполнение) или просветительская деятельность осуществлены не ранее чем за четыре года до 1 сентября года, в котором присуждается премия (письма руководителей организаций, где была осуществлена просветительская деятельность или исполнительская деятельность (или при участии которых организовывалось исполнение), информация средств массовой информации на электронных и бумажных носителях, в том числе копии);
(в ред. Указов Губернатора Иркутской области от 28.07.2011 N 191-уг, от 01.09.2014 N 269-уг)
д) копия паспорта кандидата или иного документа, удостоверяющего личность, а в случаях, установленных пунктом 7 настоящего Положения, - копия свидетельства о смерти кандидата. При выдвижении коллектива творческих работников указанные копии представляются на каждого из соавторов;
(пп. "д" в ред. Указа Губернатора Иркутской области от 28.07.2011 N 191-уг)
е) материалы по достижениям:
[bookmark: P90]литературные художественные произведения, а также литературная критика в виде изданий соответствующих произведений на бумажных и (или) электронных носителях, впервые обнародованные (опубликованные) не ранее чем за четыре года до 1 сентября года, в котором присуждается премия (в 3 экземплярах);
(в ред. Указов Губернатора Иркутской области от 28.07.2011 N 191-уг, от 01.09.2014 N 269-уг)
драматические и музыкально-драматические произведения в виде изданий соответствующих произведений на электронных носителях (в 3 экземплярах), сценарные произведения в виде изданий соответствующих произведений на бумажных и электронных носителях (в 3 экземплярах);
(в ред. Указа Губернатора Иркутской области от 01.09.2014 N 269-уг)
хореографические произведения и пантомимы в виде изданий на электронных носителях (в 3 экземплярах);
музыкальные произведения с текстом или без текста в виде нотного материала, изданий соответствующих произведений на бумажных и электронных носителях (в 3 экземплярах);
аудиовизуальные произведения в виде изданий соответствующих произведений на электронных носителях (в 3 экземплярах);
произведения живописи, скульптуры, графики, дизайна, графические рассказы, комиксы и другие произведения изобразительного искусства в виде оригиналов произведений (в случаях, когда представление бумажных или электронных носителей невозможно) или изданий соответствующих произведений на бумажных и электронных носителях (в 3 экземплярах);
произведения декоративно-прикладного и сценографического искусства в виде оригиналов произведений (в случаях, когда представление бумажных или электронных носителей невозможно) или изданий соответствующих произведений на бумажных и электронных носителях (в 3 экземплярах);
произведения архитектуры, градостроительства и садово-паркового искусства в виде проектов, чертежей, изображений и макетов (в 3 экземплярах или в оригинале в случаях, когда представление носителя невозможно);
фотографические произведения и произведения, полученные способами, аналогичными фотографии, в виде фотографий, афиш, изопродукции (в 3 экземплярах);
[bookmark: P101]просветительская деятельность в виде проекта (программы, плана) с описанием (приложением) конкретных результатов ее осуществления (в 3 экземплярах);
[bookmark: P102]исполнительская деятельность (исполнение) в виде фонограммы или аудиовизуального произведения, содержащих исполнение, или записи, ранее сообщенной в эфир или по кабелю радио- или телепередач, на электронном носителе (в 3 экземплярах).
(абзац введен Указом Губернатора Иркутской области от 01.09.2014 N 269-уг)
Представленные документы не возвращаются, за исключением оригинальных материалов по достижениям.
10. При приеме документов министерство регистрирует представленные документы в день их подачи (поступления) в журнале регистрации документов.
При отправлении документов через организации почтовой связи документы считаются поданными в день их отправки согласно штампу на конверте.
(в ред. Указа Губернатора Иркутской области от 26.05.2015 N 122-уг)
Министерство в течение пяти дней со дня окончания срока представления документов проводит проверку на полноту, своевременность и достоверность представленных документов, и при выявлении неполноты, несвоевременности и недостоверности представленных документов министерство направляет письменное заключение о возврате документов с указанием выявленных в ходе проверки причин возврата в адрес кандидата или организации, осуществляющей выдвижение кандидата.
(в ред. Указов Губернатора Иркутской области от 01.09.2014 N 269-уг, от 22.12.2014 N 386-уг)
В случае устранения фактов неполноты и недостоверности поданных документов кандидат или организация, осуществляющая выдвижение кандидата, вправе повторно представить документы в срок не позднее 25 октября года, в котором присуждается премия.
(в ред. Указа Губернатора Иркутской области от 01.09.2014 N 269-уг)
11. Отбор кандидатов на присуждение премии осуществляется в два этапа: I этап - профессиональная оценка достижений; II этап - оценка общественного признания достижения и значительности вклада в культуру.
12. Профессиональную оценку достижений проводят отборочные комиссии, создаваемые при министерстве по направлениям культуры и искусства, в соответствии с представленными материалами по достижениям.
Количество отборочных комиссий определяется министерством по результатам группировки достижений по направлениям культуры и искусства.
13. Порядок деятельности, критерии профессиональной оценки достижений утверждаются правовыми актами министерства, которые подлежат официальному опубликованию в печатном средстве массовой информации и сетевом издании, учрежденных органами государственной власти Иркутской области для обнародования (официального опубликования) правовых актов органов государственной власти Иркутской области, иной официальной информации, а также размещению в сети Интернет на официальном сайте министерства.
(в ред. Указов Губернатора Иркутской области от 28.07.2011 N 191-уг, от 22.12.2014 N 386-уг)
В состав отборочных комиссий в обязательном порядке включаются независимые эксперты, обладающие высшим профессиональным образованием в сфере культуры или искусства, значительным опытом работы (свыше 10 лет) по специальности, не состоящие в трудовых, гражданско-правовых и (или) родственных отношениях с кандидатами.
Количество независимых экспертов в каждой отборочной комиссии должно составлять простое большинство от количества всех членов отборочной комиссии.
Составы отборочных комиссий ежегодно утверждаются правовым актом министерства.
(абзац введен Указом Губернатора Иркутской области от 28.07.2011 N 191-уг)
14. Отборочные комиссии вправе исследовать оригиналы достижений (при их наличии), при этом кандидаты не вправе отказать членам отборочных комиссий в проведении такого исследования, если оно не представляет опасности для целостности, сохранности, уникальности достижения, а также отсутствуют объективные причины, ограничивающие доступ к оригиналу достижения.
15. Отборочные комиссии выносят заключения по каждому достижению, подлежащему рассмотрению соответствующей отборочной комиссией, и рекомендуют не более двух достижений от каждого из достижений, материалы по которым представлены в соответствии с абзацами вторым - одиннадцатым подпункта "е" пункта 9 настоящего Положения, и не более пяти достижений от достижения, материалы по которому представлены в соответствии с абзацем двенадцатым подпункта "е" пункта 9 настоящего Положения.
(в ред. Указа Губернатора Иркутской области от 30.09.2014 N 300-уг)
Заключение составляется в свободной форме, содержит разъяснение профессиональной оценки достижения в соответствии с установленными критериями профессиональной оценки достижений.
Рекомендация должна содержать точное наименование достижения с указанием автора (коллектива) и количества баллов и (или) результатов голосования по вопросам определения количества выносимых рекомендаций и их содержания.
(в ред. Указа Губернатора Иркутской области от 28.07.2011 N 191-уг)
[bookmark: P127]16. Рекомендации отборочных комиссий направляются в Комиссию не позднее 25 ноября года, в котором присуждается премия, с приложением следующих документов:
(в ред. Указа Губернатора Иркутской области от 01.09.2014 N 269-уг)
а) информационная справка о количестве кандидатов, выдвинутых на соискание премии;
б) аналитическая справка, содержащая краткий анализ заключений независимых экспертов, профессиональную оценку достижений и мотивированные выводы;
в) материалы по достижениям, рекомендуемым отборочными комиссиями;
г) справка о рекомендуемом максимальном количестве присуждаемых премий в соответствии с пунктом 4 настоящего Положения.
(в ред. Указа Губернатора Иркутской области от 22.12.2014 N 386-уг)
17. На основании представленных в соответствии с пунктом 16 настоящего Положения документов секретарь Комиссии не позднее трех рабочих дней со дня поступления документов в Комиссию направляет председателю Комиссии, заместителю председателя Комиссии и членам Комиссии материалы по достижениям для заполнения рейтинговых листов - рейтингов достижений, форма которых определяется министерством (далее - рейтинг достижений).
(п. 17 в ред. Указа Губернатора Иркутской области от 22.12.2014 N 386-уг)
[bookmark: P136]18. Решение о присуждении премии выносится Комиссией путем составления рейтинга достижений. Рейтинг достижений формируется посредством ранжирования достижений каждым членом Комиссии, при котором достижению присваивается порядковый номер, где номер 1 характеризует наибольшую степень общественного признания и значительности вклада в культуру.
Секретарь Комиссии определяет итоговый рейтинг каждого достижения по формуле:

Ra = Se / n,

где:
Ra - итоговый рейтинг каждого достижения;
Se - сумма порядковых номеров, присвоенных достижению всеми членами комиссии;
n - количество членов Комиссии.
19. Комиссия принимает решение о присуждении премий творческим работникам и (или) коллективам творческих работников, итоговый рейтинг достижений которых наиболее близок по своему значению к 1.
В случае если итоговые рейтинги двух и более достижений совпадают и при этом количество совпадений превышает количество присуждаемых премий, то Комиссия проводит новый расчет совпавших итоговых рейтингов достижений в соответствии с пунктом 18 настоящего Положения.
(в ред. Указа Губернатора Иркутской области от 22.12.2014 N 386-уг)
На основании итогового рейтинга достижений Комиссия рекомендует количество присуждаемых премий творческим работникам и (или) коллективам творческих работников.
(абзац введен Указом Губернатора Иркутской области от 22.12.2014 N 386-уг)
20. Комиссия принимает решение о присуждении премий в срок, не позднее 15 декабря года, в котором присуждается премия, и формирует список творческих работников и (или) коллективов творческих работников для присуждения премий (далее - соответственно список, лауреаты).
Решение Комиссии о присуждении премии и список в трехдневный срок со дня их формирования направляются Губернатору Иркутской области.
21. Список утверждается правовым актом Губернатора Иркутской области о присуждении премии, который подготавливается министерством.
22. Информация о лауреатах с мотивированным обоснованием их определения публикуется в средствах массовой информации и в сети Интернет на официальном сайте министерства.

Глава 3. ПОРЯДОК ВЫПЛАТЫ ПРЕМИЙ И ПРИСВОЕНИЯ ЗВАНИЙ

23. Выплата премии осуществляется министерством в срок не позднее 30 декабря года, в котором присуждается премия, путем перечисления денежных средств на лицевые счета лауреатов, открытые в кредитных организациях.
Выплата премии лауреатам, входящим в состав коллектива творческих работников, осуществляется министерством путем перечисления денежных средств в равных долях от суммы премии, присужденной коллективу творческих работников, на открытые в кредитных организациях лицевые счета лауреатов.
24. Лауреатам (в случае, если решение о присуждении премии принято в отношении коллектива творческих работников, то творческим работникам, входящим в этот коллектив) присваивается звание "Лауреат премии Губернатора Иркутской области за достижения в области культуры и искусства" (с указанием конкретного направления творческой деятельности), о чем вручается соответствующий диплом.
25. Вручение дипломов проводится в торжественной обстановке.
(в ред. Указа Губернатора Иркутской области от 22.12.2014 N 386-уг)
26. Диплом о присвоении звания "Лауреат премии Губернатора Иркутской области за достижения в области культуры и искусства" и премия умершего творческого работника передаются его наследникам в установленном законодательством Российской Федерации порядке.
(п. 26 в ред. Указа Губернатора Иркутской области от 22.12.2014 N 386-уг)

Заместитель Председателя
Правительства Иркутской области
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